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CAMARA DE ACTIVI

CAPITULO I: NOMBRE, ncmmﬂggnumglm«h’arg e,

% -, N T
ART. 1°) En la ciudad d= Rosario. valn-.':ra de Santa Fe- ‘los diez dias
.l'l,.’“‘ .Ih |,|'

del mes de Mayo de dos mil diecisiete, la Cédmara ‘de Actividades
Portuarias y Maritimas Asociacion Civil = continuadora de Camara de
Actividades Portuarias y Maritimas de Rosario, constituida a los cuatro
dias del mes de Noviembre de mil novecientos cincuenta y cuatro, con
persaneria juridica otorgada por Inspeccién General de Personas Juridicas
- Fiscalia de Estado - Provincia de Santa Fe. el 20 de Noviembre dz mil
novecienios sesenla y siete. segun decrelo B748/67;, continuara
funcionando bajo la denominacidn de Camara de Actividades
Paortuarias y Maritimas - Asociacion Civil, entidad sin fines de lucro,

que se regira por las cisposiciones del presenta Estatuto.

ART. 2°) Esta Camara tendra su domicilio social y legal en calle Rioja 1021

Pisg 37 Oficina "B", de la ciudad de Rosario, Frovineia d2 Santa Fe —-

ART. 3°) El término de duracién de la Entidad sera por novenla y nueve
afos. El plazo determinado de duracién podra ser prorregado por decisidn

unanime de sus miembros.

CAPITULO Il: OBJETO SOCIAL v FINES.

ART. 4°) Esta Camara tiene por objeta agrupar a todas |as perscnas fisicas

o juridicas que en su caracter de empleadores. se dediguen a las

actividades poruarias, mariimas, o fluviales o de cualguler modo

vinculadas a la navegacion y que se desempefien en la zona de Influencia
.f""‘-_“"

de los puertos ubicado %n el loral fluvial argentino. -

—

2 s




ART. 5°): Son sus fines: a) Velar por [0S intereses de sus @sociados e,

emas de

miembros.- b) Ejercer anie las

) ividad: fomentar
cuanto concieme a todos los probl la act y

fortalecer las relacicnes entre SUS

autoridades, la representacion de los asociados, en lodo lo que se relacione

direcla o indirectamente con su actividad especifica, asl como para
cooperar y considerar cualquier asunto o iniciativa vinculada a dicha'
actividad - ¢) Coordinar los esfuerzos de sus asociados para procurar una
mayor eficiencia y rendimiento en los lrabajos a que se dediquen, leniendo
en mira los intereses generales y el mantenimiento de las mejores
relaciones con los trabajadores y las entidades que los representan - d)
Estudiar, interpretar, informar y aconsejar a sus asociados, en lodo o que

se relacione con leyes, disposiciones, convenios y scbre lodas las

Cuestiones relalivas a la actividad portuaria y maritima - e} Vincularse con

cenlros o entidades analogas, promoviendo asi al intercambio
proyectos que hapan factible el mejor y mas justo desenvolvi e?ztp d;& J'as
actividades portuarias, maritimas y fluviales - f) Formular pehm:‘r 8s an!a Ius
s
poderes publicos, naclonales, provinciales ylo municipaleg?“:;;;fc':
derechos, propender a la sancién de leyes, decretos ¥ resoluciones,
vinculadas con el abjeto social, ya sea para facilitar el desenvolvimiento y
prosperidad en el orden economico y favorecer de cualquier modo sUS
intereses lepgitimos, interviniendo, oponiéndose o© geslionando las
modificaciones pertinentes a la supresion de restricciones que pueden
afectar a los intereses generales de los asociados.- g) No podra ocuparse
en lorma alguna de asunlos de caracter politico o religioso.- h) Acluar en |a
solucion de las divergencias que se suscilen enlre sus asociados, entre uno
0 mas de éstos y lerceros, siempre que dicha solucidn les sea requerida
como consecuencia de un acuerdo expreso de las partes o del caracter de

asociado.- 1} Hacer valer anle las autoridades adminisiralivas y judiciales

todas las acciones y derechos que le competen y en general celebrar los

AN



contratos reales o personales y en todos los aclos ]urfmr:ns que requiera. a:‘},

juicio de la Comisién Directiva el cumplimiento de los fines para los cuales
se consttuyt- J) Actuar en las relaciones con las asoclacicnes de
empleadores de grado superior, con las bolsas y entidades constituidas y
desempenar las funciones de juntas arbitrales y concllialorias entre sus
miembros y lerceros.- k) Para alcanzar sus fines la Camara podra adquinr
toda clase de bienes y contraer obligaciones, asl como firmar contratos de
todo lipo y operar con instituciones bancanas plblicas y privadas. En caso
de enajenacion, adquisicién e hipoteca de bienes inmuebles, sera necesario
la previa aprobacién o el referéndum de una Asamblea.- 1) Promover el
desarrollo de la técnica profesional, mediante bibliotecas. conferencias,

publicaciones, laboratorios, talleres de experimentacion, exposiciones y

plras actividades tendientes al mismo fin.

1.." .. 'L
QEULD lll: DEL PATRIMONIO SOCIAL

&

AR‘I" 6°) El Patrimonio Social estarad constituido: a) con las cuotas de
ingreso, mensual y extraordinaria, que deberan abonar los asoclados.- b)
con las donaciones y legados que le hicieran a su faver y que fueran
acepladas por la Comision Directiva.- ¢) con la renta de los bienes de la
Camara o intereses del capital- d) No se podran aceptar subsidios y

conlribuciones de organizaciones pollticas, nacionales, extranjeras o

internacionales.--

ART. 7°) Los recursos de la Camara se aplicaran, mientras ella no se
disuelva, exclusivamente para promover los fines de la inslilucion y no se
abonara ni dispondra, directa o indireclamente, de parte alguna de los

mismos en calidad de dividendos, de prima u olra forma de benelicio para

los miembros de la Camara o pgraguaiquiera de ellos -—---- -




4 disolucion de 12 Asociacion mieniras

podré decreldr |
cuyo minimo cubra 13

stos @ snslenerEEI

ancs gociales incluidos |os suplentes en nimero

ART. 8°) La Asamblea no

haya una cantidad de asociados dispue

totalidad de los cargos de los &rg
regular funnranamiemu d
:quidadores que

asociades Que la Asambiea

o los 6rganos sociales. De hacerse

tal que poshilte el ‘
podran sef la misma

efectiva la disoluclon, se dasignaran 10S I

Comisién Directiva o cualgquier otra comision de ]
designe. La Comisién Revisara de Cuenlas deberd vigilar las operaciones de
liquidacién de la Ascciacion. Una vez pagadas tcdas 125 deudas, el remanenie de
los blenes se destinard a una enlidad de bien comun, sin finés ge lucro con

personeria juridica y domicilio en el pais ¥ reconocida como exenta de todo

gravamen por la AFIP u grganismo que en el futuro la sustiluya, © al estado

nacional, provincial o municipal. La destinataria del remanenle de bienes sera

-

designada por la Asamblea de disolucidn

CAPITULO IV: DE LOS ASOCIADOS

Ve
'3 daﬂﬁf .que

!""‘5‘"" mnﬁas
x:";ox H'
similares o conexas. Los asociados lendran derecho a lo 4

ART. 9°) Forman parte de la Camara, exclusivamente la

directamente se hallen vinculadas con [as actividades portu

estaluidos en el art. 5° y a la proteccion y geslion gremial que comporta.
Sélo podran ser suspendidos o excluides de la Camara por grave
inconducta o por actividad perjudicial a los fines sociales, con la apelacian
dentro de los diez dias de notificados ante la primera Asamblea que se

celebre y sin admitlr cldusulas que imporien renuncia al fuero judicial. -

ART. 10°)' Se eslablece que lodos los ascciados tendran la categoria de
asoclados activos. La admisidn de los ascciades la resolvera la Comisién

Directiva, en caso de ser rechazada, la misma no podrd ser presentada

nuevamente hasta pasado un afo.

ART. 11°): Los asoclados activos tienen los siguienles derechos y

obligactones: a) abonar 1as cuolas Ciales b) cumplir con las obligaciones

} ;]



Comisién Directiva ¢) voz y volo en las Asambleas y elegr y ser elegido

para integrar los Organes Sociales. Esto Gittmo con las candicién de una

antigledad minima de seis meses an la categoria de activo y estar al dia

con la lesoreria de la entidad. -

ART. 12°) Los asoclades deberan abonar las cuotas que se eslablecen en

el presente estatuto y las gue disponga la Comisién Directiva o la

Asamblea

AEaErEEr s ssEilAREE R EE ArEEssrssssS s

ART. 13%) Los Asociados perderan |2 condicidn de tales, por las siguientes

causas a)Renuncia, b) Exclusién, c) Expulsion

a) RENUNCIA Los Asociados podran renunciar a su condicidn de tales,

presentando una nola dirigida a la Comisién Directiva, en la cual exprese su

T oluntaria de renunciar. El renunciante debe pagar en lodos los
Eamﬁ,. -_l_agjcuulas y coninbuciones devengadas hasta la fecha de Ia
Iﬁl
n-:tnhu_gf_lﬂﬂ fehaciente de su renuncia,
_r"';ﬁ:;
b) EXCLUSION POR MORA EN PAGO DE LAS CUOTAS. Dicha sancién

procederd en caso gue los asociados dejen de cumplir con el pago de las
cuotas sociales. Los asociados que adeudaren dos cuctas sociales seran
inimados para que en el término de 30 dlas se pongan al dia con la
tasareria de la enlidad, de no ser asl podran ser excluidos por declsién de la
Comisién Direcliva comunicada de manera fehaciente al asociado moroso
El asociadc en esas condiciones podrd reingresar, siempre gue fuese
aceptaco por la Comisién Directiva, poniéndase al dia con el pago de sus
cuctas. El asociado moreso yio el asociado que reingresara a la Asaciacion,

con el detido consentimento de la Comisidn Direcliva, debera aconar las

euclas adeudadas al valor gue asiuviese viganla en dicno momento




S GRAVES. Consiste en 13 pérdida definitiva

¢} EXPULSION POR FALTA
e al <ancionado el ingreso y

ciado, pmhibién dosel

de la condician de asc
4s instalaciones. Seran causales de

parmanancia en la sede Social y d&m
ento de las obligaciones

entidad yfo decisiones de la

- sociales impuestas
expulsién; a) faltar al cumplimi

par el estatuto y/o reglamentos que dicte 3

servar incanducta notoria 0

Comisién Directiva ylo Asamblea bl ob

ente dafio a la asociacion; d) cometer actos

indisciplina. ¢) hacer voluntariam

de deshonestidad en perjuicio de la asociacion. Todas las sanciones

disciplinarias deberan ser resueltas por 13 Comisian Directiva, quien

nolificara fehacientemente al asociado para que ejerza su derecho de

defensa. El asociado tiene derecho de interponer, dentro de los diez dias

posteriores a la natificacién de la sancion, el recurso de apelacion ante la

primera Asamblea que se celebre, sin importar renuncia al fuero judicial. ——

=T ¢
saptia o retiro,

ART. 14°} El asociado estara obligado a cumplir hasta
T 'f,_"" -

¥
los Estatutos y las resoluciones de la Asamblea y de é;‘gﬂ',-nligmn- Directiva.

adoptadas con arreglo a eslos eslalulos y a (3 ley -y —-==see E——
X EH‘:I[E,
ART. 15°) Cesaran en su calidad de asociados los que déjaron de estar

-
. o

vinculados con la actividad portuaria y marlima, siempre que dicha
desvinculacién de la actividad portuaria y marilima sea mayor a un afo.
Podran reingresar en cualquier momento, una vez que justfiquen la
reanudacién de sus aclividades. Los asociados que cesaren por cualquier
causa, no tendran derecho alguno 2l reclamo de las cuclas abonadas y
perderan todos los derechos derivados de su calidad de ascciado —-—un
ART. 16°) Por secretaria se llevara un registro permanente y actualizado de
los ascciados con indicacion de ingresos y egresos Ese registro, asl como

los demés libros de la Camara, deberan ser rubncacos por la auteridad da

apllca:i'ﬂn.--"rﬂv

CAPITULO V; DE LA COMISION DIR




Directiva compuesta per nueve miembros ltulares y tres miembros

suplentes; que serdn elegidos en Asamblea General.
ART. 18°) Los miembros de la Comisién Directiva desempefaran los
siguientes cargos: Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Pro-Secretano,
Tesorero, Pro-Tesorero, tres Vocales Titulares y tres Vocales Suplentes. El
mandato de los mismos durara dos ejercicios sociales. Habra una Comisién
Revisora de Cuentas compuesta de tres miembros titulares y un suplente;
los que deberan reunir 1as condiciones que se exigen para los miembros de
Comision Directiva. Sus mandatos duraran dos ejercicios sociales. En
todos los casos, los mandalos son Unicamente revocables por la Asamblea.
Los miembros de los érganos sociales pedran ser reelectes. Para ser
miembro de la Comisién Direcliva se requiere ser representante de una

entidad alliey a,por o menos con seis meses de antigledad, mayor de edad

{
L

o II._| )
y de naolonalltlad argentina. En casoc de licencia, renuncia. fallec miento o
" n.’:;'l;.r'l . - '
::ua'-quuer-,i:_lgf'auﬁa que opcasione la vacancia transitoria © parmanente de un

i

cargo titlar, el mismo sera desempenado peor quien corresponda segun el orden
de lista Los reemplazos se haran por el lempo de |a ausencia lransitoria, o por lo
gue resta del mandato del reemplazado si fuera definitwva. Cuande el numero de
los componentes de la Comisién Direcliva quede reducido a mencs de
cinco, deberd convocarse a Asamblea Extraordinaria para su integracidn,
dentro de un plaze no mayor de treinta dias Los miembros de Comision
Direcliva, titulares y suplentes y los de la Comisidn revisora de Cuentas no
podran percibir sueldo o remuneracion alguna por el desempefio de los

cargos. El caracter de los mismos es parsonal e indelegable.

ART. 19°) En caso de ausencia o renuncia del Presidente y Vice-
Presidenle, los demas miembros de la Comisidn Directiva declarardn cual

de ellos debera reemplazarlos. /'f___




‘ tos de
o -4 lempre que hubiére asun
ART. 20") La Comisién Directiva s& reunira slemp

interés para ser considerados y Por lo menas

s inticuatro horas
miembros serdn convocados por circulares remitidas con e

; ran por mayoria
de anticipacidn por lo menos y las resoluciones S€ adopEnp :

- tacion
absolula de los miembros presentes. El Presidente en €asa de vo s
empatadas votara nuevamente. Deberd reunirse también a solicitud :iel
Presidente o de dos de sus miembros y en este caso la convocatoria debera

hacerse dentro de los cinco dias de formulada la solicilud. Las sesiones del

Organo Directivo se realizan validamente con la presencia de mas de la mitad de

les miembros que lo integran,-- - - -
ART. 21°) De toda sesién que se celebre se levantara un acta que firmara el

Presidente y el Secretario de Ia reunidn, debiendo también registrarse la

asistencia de los demas concurrentes a la sesién - -

ART. 22°) Son atribuciones y deberes de la Comisién Dir a‘ 3) Cumplir

{’:?- ':. e
L@d&es&as de las
%ﬂ?ﬁ amplias

facultades, hacer donaciones e inverlir log fendos en 1a forma que mejor lo

y hacer cumplir estos estalutos, reglamentos Yy Sus resgl

Asambleas.- b) Dirigir y administrar la Camara con

considere necesario, dentro de las finalidades sociales qQue determinen

esltos estalutos, dando cuenta oportuna a la Asamblea, designar ¥ remover

personal y nombrar asesores y representantes o apoderados legales y
administrativos.- c¢) Eslablecer las cuolas de NGreso, mensuales y

extraordinarias en base a las necesidades saociales, Hd-refﬁréndum de |a
Asamblea, cuando razones de necesidad o conveniencia econdmica-
financiera lo requiera- d) Dictar los reglamentos Y disposiciones que
conviniera para la buena marcha de la Camara y liendan @ s5uUs finpg . e)
Represenlar a la Camara Incluso en los casos eslablecidos en gl Art. 5 |ne.
j). por medio del Presidenle o de los apoderados a quienes facula,
debidamente autorizados por la Comision Direcliva y olorgar poderes para

las relaciones judiciales y extrajugicinles que [a Camara luviere o hubiare ge
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para el mejor desempefio de la Cmara en el cumplimiento del cbjeto sr.:-rc'im'
previsto en el arl. 4° del presente estatulo - g) Convocar a las Asambleas
Ordinarias y Extraordinarias- h) Presentar anualmente a la Asamblea
Ordinaria la Memoria, el Balance General, Cuenta de Gaslos y Recursos,
Inventario & Informe del Revisor de Cuentas. Todos estes documentos
deberan ser puestos en cenocimiento de los socios con la anticipacian
requerida por el Art 39°) para la convocaleria @ Asamblea Ordinana. i)

Admitir nuevos asoclados por el voto de las dos lerceras parles de sus

miembros presenles.
ART. 23°%) Los fondos sociales seran depositados a nombre de la Camara

en el o los Bancos que la Comisién Directiva determine y se dispondra de

gllos cong
oy
Secretana, Inbi

m, - |

hI
documenio qqg:impune obligacitn sera suscripto por el Presidente o Vice-
e

Presid em% esorero o Secretario.

ART. 24° La Comision Directiva puede resolver lodos los casos no

ima coenjunta del Presidente, Vice-Presidente, Tesorero o

—

amenle dos de ellos Los balances soclales y todo

previstos en estos eslatutos y autorizar cualquier operacién que o
estuviere determinada en los mismes, siempre que se relacionen con el
objelo social, con cargo de dar cuenla a la Asamblea mas proxima que se

celebre .

ART. 25°) Son deberes y atribuciones del Presidente. a) Presidir la
Comisién Directiva y las Asambleas en sus sesiones, cumplir y hacer
cumplir sus rescluciones.- b) Representar a la Comisién Direcliva ante la
auloridades judiciales, administrativas y de las Federaciones, Camaras,
Beolsas y demas entidades, en lodos los aclos juridicos que aquella acuerde
celebrar, sin perjuicio de poderes especiales o generales que por resolucidn

de la Comision Directiva se confieran a terceros - ¢) Aulorizar can su firma

lodo documento soctal en los /;.:rﬁ'rn.r. para cuya ejecucion la Comision

2



ndatario.- d} Vigilar
Directiva no hubiere delegado sus facultades en olrd ma

de la Camara y
que se cumplan y hacer cumplir los estatulos, RGPS

e

resoluciones de la Comisién Directiva.-
ART. 25° El Vice Presidente reemplazara al Presidente en caso de
ausencia, fallecimiento o impedimento.- Le son en caso aplicables todas las
disposiciones establecidas para el Presidente cuando reemplace a este.----
ART. 27°) Sen deberes y atribuciones del Secretario: a) Redactar y firmar
las actas de las Asambleas y sesiones de la Comisién Directiva dejando
constancia en este Gltimo caso del nombre y apellido de los presentes y de
los ausentes.- b) Presentar en cada sesion el acta de la asamblea o sesidn
anterior para su aprobacién, preévia leclura y leer las drdenes del dia.- ¢)

Llevar el registra de firmas y asistencias en las asambleas.- d) El Secretario

puede ser asistido por cualquier empleado o asociado gﬁus tareas.- e)

Deberd salvar con su pufio y letra, al pie de cd

interlineacién, enmienda o raspadura, antes de Ia firma R ——
£

ART. 28°) Son deberes y alribucianes del Fruﬁu:rutar\ﬁ‘u ecundar aen

lodo lo posible al Secretario en sus tareas - b) Reemplazar al Secretario en

caso de ausencia, renuncia, impedimenta o fallecimiento.

ART. 29°) Son deberes y alribuciones del Tesorero; a) Percibir las
mensualidades y vigilar su cobranza y de toda suma de dinero que ingrese
a la Camara, siendo personalmente respansable de ello .- Dispondra el
depdsito bancario de todos los ingresos sin excepcion.- b) Disponer el pago
de gaslos aulorizados por la Comisidn Directiva - c) Llevar los libros
exigidos por la Autoridad de Aplicacién - d) Manejar bajo su responsabilidad
los fondos de caja chica, repaniendo penddicamente el total gastado,
deblendo dar preferencia al pago con cheques o translerencia bancaria,
cuando sea posible.- e) Presentar a la Comisién Directiva en sus reuniones

periddicas el informe del estado econdmico- Preparar anualmenle y

somelér a la consideracién de los myj ros de Comusidn Directiva el



inventario, balance g
ART. 30°) Son deberes ¥ atribuciones del Pro-Tesorero: a) Secundar en

\odo lo posible al Tesorero en sus \areas.- b) Reemplazar al Tesorers en

caso de ausencia, renuncia, impedimenlo © fallecimiento.
ART. 31%) Son deberes Y atribuciones de los Vocales Titulares: a)
Concurfir, can voz y volo, a todas las reuniones de Comision Directiva

tomar pafle en sus deliberaciones.- b) Desempenar las funciones y

gestiones que la Comision Directiva le encomiende. meesssmens
ART. 32°) Son deberes y atribuciones de los Vocales Suplentes: a)
Concurrir. con voz y sin volo, a tedas las reuniones de la Comision
Directiva, su presencia no se compula 3 los efectos del quorum. b)

Reemplazar a los Vocales titulares por su erden de colocacion en los casos

gue se prud%tesn ¢) Formar parte de |as Subcomisiones que se
2

les designe edt-- '

—
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ART. anni::ymamnm de Cuentas: El érgano de caonlrol estara
1027

conformadopar tres miembros titulares y un suplente.,

ART. 34%) Los Revisores de Cuenlas lilulares y suplente, tendran por
funcidn ejercer el contraler inslitucional y de revisién y fiscalizacién de las
operaciones sociales. Duran dos gjercicios sociales en sus funciones, vy su
eleccion se hara en forma conjunta can la renovacién del Organo Directivo
Los miembros de la Comisidn Revisora de Cuentas podran ser reelectos.
Las atribuciones y obligaciones del Revisor de Cuentas son, las siguientes
a) Examinar los libros y documentos de la entidad, no menos de una vez par
mes; b) Asistir a las reuniones de la Cemisién Directiva, cuando lo juzgue
necesario, leniendo unicamente derecho a wvoz, c) Fiscalizar Ia
administracien, venficando frecuenlemente e! estadoc de la Caja y Ia
existencia de titulos y valores de toda clase. d) Comprobar el cumplimiento
de las leyes, Eslaluto y Reglamentos. e) Dictaminar sobre la Memoria,

Inventario, Balance General y Gﬁde Gaslos y Recursos, presentadas
==

=
Z m_\______',fL:_"-'_E?‘



General Ordinaria
nor la Comisién Directiva; f) Convocar 2 Assmoiod '

Comisién Directiva: g

onsidere necesario, poniendo en

Solicitar 1a Asamblea
cuando omitiere hacerlo la )

general Extracrdinaria cuando lo C
i
conocimiento de la Inspeccién General de Personas Juridicas Ios

antecedentes que justifiquen su pedido, cuando se negare acceder a ello la

Comisién Directiva; h) Vigllar, supervisar y fiscalizar [as operaciones de [a

liquidacién de |a entidad.
ART. 35% La administracién de la Camara eslara a cargo la Comisién
Directiva, estando las funclones ejeculivas a cargo de un Gerente y siendo

dichas funciones reglamentadas por la Comisién Direcliva: pudiendo esta

otergarle poder suficiente para el desempefio de su cargo.

CAPITULO VI: DE LAS ASAMBLEAS,

ART. 36°) Las Asambleas Generales seran ordinarias o_exlraordinarias y
Ll

'

legalmente constituidas, representan a la Camar 7 Bus resoluciones

B
o+
&

obligan a todos los asociados, incluso a los no asist @éi o ST
ART. 37°) La Asamblea General Ordinaria, se efe r“;‘.i‘ﬁa vez por afno
dentro del plazo de 120 dias contados a partir de |a fe:h; del cierre del
ejercicio social anual, La fecha de clerre del ejercicio es el 30 de junia de
cada afio. En ella se debera a) considerar, aprobar, rechazar o modificar Ia
Memoria, Inventario. Balance General, Cuenla de Gastos ¥ Recurses e
Informe de la Comisién Revisora de Cuentas; b) elegir, en su caso, lgs
miembros de los drganos sociales titulares y suplentas: ¢) considerar, si In
hubiere, cualquier otro asunto incluldo en el Orden del Dia. d) tratar, si se

hubiere peticionado, los asunlos propuesltcs par el 10% de los asociados

con derecho a volo y presentados a la Comisidn Directiva dentro de los 30

dias de cerrado el gjercicio anual —————- N
ART. 18°) Las Asambleas se celebraran validamente, ain en los casos de

reforma de eslalutes y de disolucidn social, sea cual fuere el nimero de

socios concurrenies, media hora despuf@s de la fijada en la convecaloria, sl



derecho a volo, Seran presididas por el Presidente o Vice- Presidente de la

Comisidn Directiva, y en caso de ausencia de éstos, por quien la Asamblea

designe. por mayeria simple de votos emilidos. - — .
ART. 39°) Las Asambleas seran convocadas medianie publicacién en dos
periddicas, siendo uno de ellcs el Boletin Oficial, y el olro el diario de mayor
circulacién en la localidad, y circulares remilidas a los asociados, con una
anticipacién de no menos de 15 dias a la fecha de realizacién, sin contar el
dia de la Asamblea. En la publicacién se debe establecer lugar, fecha y hora
de la realizacién de la Asamblea y el Orden del Dia a lratarse. En las
Asambleas no podran tratarse otros asuntos que los incluidos expresamente
en el Orden del Dia, salvo que se enconirare presente la tolalidad de los

SOCIOs COn dewm y se volare por unanimidad la incorporacion del
(e

LS
lema. e
« 1,8

ART. 40°) Las mnlu@ es se adoplaran por mayeria absoluta de votos emitidos,
salvo cuandqmﬂsiatula =a refliera expresamente a oras mayorfas. Mingin
asociad) podrd lener mas de un volo, y los miembros de la Comisién Directiva y la
Comisién Revisora de Cuenias no podran votar en asuntos relacionados con su

pestion Los asociados Que s inCOorporen wna vez iniclade el acto sSlo tendran
velo en los puntos adn no resueltos. La votacidn serd verbal y piblica. ———--—
ART. 41°) Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas siempre que la
Comisicn Directiva lo estme necesario, o cuando lo solicite 1a Comisian
Revisora ge Cuentas o el veinte por ciento de los secios con derecho a voln.
Estos pedidos deberan ser resuellos dentro del término de diez (10} dias, y

celebrarse 13 Asamblea dentro del plazo de treinta (30) dias. La Inspeccidn

General de Juslicia podra convocar a Asambleas en las asociaciones, a

pedide de cualquier miembro, cuando estime que |a solicitud es pertinente, y

si los pelicienarios lo han requerido infructuocsamente g sus auloridades,

Iranscurndos treinta (30) dia

AN

{:muluda la salicitud, en cualquier caso,



cuanda constate irregularidades graves ¥ estime imprescindible Ia medida_

en resguardo del interés publico.

ART, 42°) Las resoluciones de las Asambleas seran registradas en el Libro
de Actas de Asambleas y suscriptas por el Presidente y Secretario, asi
como por dos ascciados en representacion de la Asamblea. Asimismo

debera registrarse la firma de los asislentes a la Asamblea en el Libro de

Asistencia a Asambleas. s

ART. 43°%) Con la anticipacién prevista por el articulo 39°, se pondra a
exhibicién de los asaciados el padrén de los que estan en condicionss de
Intervenir. Se podra efecluar reclamos hasta cinco dias antes del aclo, los
Que deberan resolverse dantro de Ios dos dias siguienles. No se excluira del

padron a guieres, pese a no eslar al dia con Tesoreria, no hubieren sido

efectivamente cesanteados. Ello sin perjuicio -

il

"
Fr_wénrse[as de sy

-y

participacién en la Asamblea si no abonan la /gi;a}; cendiente hasta el
momento de inicio de la misma. Para Ia erecciﬁﬁéi?ule}j&édes Se adopla
el sislema de voto simple ¥ @ viva voz, por la lista ¢ ”5{:11;;,"' de candidatos,
no siendo admisible el volo por poder. Las listas de candidalos 3
autoridades deberan ser presentadas con no menos de diez dias de
antelacidn, deblendo la Comisién Directiva pronunciarse dentro de las 48
horas siguientes sobre la procedencia de sy oficializacién. En caso ga
cbjeciones, los apoderades podran subsanarla hasta 24 horas de notificado

CAPITULO VII: DE LA CONTABILIDAD

ART. 44°) La Comisidn Revisara de Cuentas. tendra libre acceso a la
contabilidad para su inspeccidn. Por intermedio de la Comisidn Revisora de

Cuentas, los asociades podran revisar y fiscalizar el mavimiento ¥y manejo

de los fondos sociales -
ART. 45°) De todas las operacicnes gue realice la Camara se llevaradn

cuentas exaclas y documentadas, asi como el estado del active y pasivo de

5 o

las mismas.
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ART. 46°) La contabilidad debe llevarse en el as??ﬁo-ﬂ' la Citarao

cualquier otro local gue la comisidn juzgue conveniente,

ART. 47°) Todos los afios, al 30 de Junio se levantara un lnventario y
practicara el Balance General y la Cuenla de Gastos y Recursos; Io que

previa aprobacién de la Comisién Directiva serd sometido a la Asamblea,

conjuntamente con el informe de la Comisidn Revisora de Cuenlas.

CAPITULO VIII: COMISION DE ETICA

ART. 48°) Correspende dictaminar a la Comision de Etica en los sguientes
casos: a) Incumplimiento de los asociados de las disposiciones Estalutarias
ylo resoluciones de los Organos de la Cémara; b) Conducta publica que

afectz los intereses y el buen nombre de la Institucién; ¢) Conducta ofensiva

o indecorosa dentro de la Instilucion, —swe-- - - T

ART, 49%): La CDI%%B de Etica estara conformada por 5 asociados aclives
A
con derecho ah“u:-:ljﬁ:‘:] elegidos por la Comisién Direcliva, siendo sus
funciones: a) Rél" “;';:3 dentro de los diez dias, loda vez que un numero
igual © mayor al veinte por ciento de los asociados con derecho a voto, o 13
Comisian Directiva lo solicite; b) Elevar a la Comnisian Directiva un diclamen
del tema tratado dentro de los treinta dias de reunides, c¢) Recibida la
denuncia, y antes de dictaminar, la Comision debera dar la cportumidacd al
denunciado de hacer su descargo en farma escrita; d) Elevado el dictamen
de la Cemisidn de Etica, la Comision Directiva debera ratificarlo o ractificarlo
dentro de los diez dlas de recibido, notificando al denunciado, qu en podra
ejercer su derecho de defensa en la primer Asamblea que se celebre, en

farma escrita; sin que ello implique renuncia al fuero administrativo y/o

(1T 1= | R ———

CAPITULO |X: DISOLUCION — REFORMA DEL ESTATUTO

ART. 50°) La Asamblea no podra decrelar la disolucién de la Ascciacion

mientras haya una cantidad de asociados dispuestos a sostenerla cuyo
f"'_"‘

minimo cubra la totahdad de los rgns de los 6rganos sociales incluidos los

5 Ui



. i iento de los
suplentes en numero lal que posibilile el regular funcionarm

érganos soclales. De hacerse efectiva la disolucion, S8 designaran los

P
liquidadcres que podran ser la misma Comisian Directiva o cualguier otra

carmisidn de asociados que la Asamblea designe La Comisidn Revisora de

Cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacién de la Ascciacion. Una

vez pagadas todas las deudss, el remanente de los bienes se destnara a
una enlidad de bien comun. sin fings de lucro con personeria juridica y
demicilo en el pais y reconocida como exenla de tode gravamen por la

AFIP u crganismo que en el futuro la sustituya, © al estado nacional,

provincial o municipal. La destinataria del remanente de bienes sera

designaca por la Asamblea de disolucién.

ART. 51°) Son causales de disolucién: a) la decisidn de sus miembros
adoptada por unanimidad; b) el cumplimiento de Ia/cﬁmmﬂm resclutoria a la
que €l acto constitutive subording su existencia; fa mﬁsecucmn del chjelo

para el cual la persona juridica se formd, o la im kh@gﬂhﬂad scbreviviente de
cumplirie; d) el vencimienta del plazo, sl no fuera.pmadn par decision
unanime de sus miembros; e) la declaracién de quiebra; la disolucidn queda
sin efeclo si |a quiebra concluye por avenimiento o se dispone la conversién
del tramile en concurso preventivo, o si la ley especial prevé un régimen
distinto, () la fusion respecto de las personas Juridicas que se fusionan o Ia
persona o personas juridicas cuyo palrimaonio es absarbido; y la escisién
respecto de |a persona juridica que se divide y destina lods sy patnmonio,
g) por la reduccidn de su canlidad de asociados a un nimero inferior al tatal
de miembros tlulares y suplentes de su Comisidn Directiva y Comisién
Rewisora de Cuentas, si denlro de los seis meses ng se reatablece ese
minimo: h) 2 denegatoria o revocacian firmes de la autorizacién estatal para

funcionar, cuando ésta sea requerida, |) e! agolamiento de los bienes

destinados a sostenerla, |) cualquier olra causa prevista en ol estatuto o en

——




parcial o totalmente si las necesidades lo determinan, por la Asamblea

General Extraordinaria de Asociados, convocada a tal efecto, y con el voto

favorable de la simple mayoria de asociados presentes,

CAPITULO X: DISPOSICIONES GENERALES

ART, 53°): Capacidad de actuar por cuenta y orden de la Camara: Toda vez
que un asociado solicile que la Camara le geslione una posicion ante
cualquier ofra Institucién, éste lo hara en representacién de la Camara
independientemente de Io que rece en el estatuto social de la entidad a la
que se esté incorporando. De suyo que mientras dure su mandato, debera
solicitar expresa autonzacion para renovar toda vez que se le cumpla el

periodo por el cual ccedido a la funcién. Tambien debera solicitar el

o

aval de la Cnmsuﬁn Duec:ﬂ

r-.r'

pudiera afeclar In::'s.,|r'|'u!r~ese,§q g otras asociados —-—--r———sessanaa -
; P

%
“autoriza a la Contadora Publica Alejandra Viviana

de la Caémara ante cualquier volacion que

ART 54°) (T ransﬂéiﬂ__,
Don con D.N.I. 21.690.295, Matricula N® 11,113 Consejo Profesional de
Ciencias Econémicas de 12 Provincla de Sanla Fe 2* Circunscripcion, a
geslionar Ia aprabacion e inscripcion de las modificaciones del Eslaluto
Social resueltas, ante la Inspeccién General de Personas Juridicas,
autorizandola para que aceple las modificaciones que dictamine la

Inspecclon General de Personas Juridicas - Fiscalia de Estado - Provincia

de Santa Fe. =ee—-——""""""



